COMUNE DI MISTERBIANCO

Provincia di Catania

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N° 411 DEL 31/12/2010

OGGETTO: Approvazione del “Programma triennalen per la legalita e la
trasparenza (2011 — 2013)”. Ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. 150/2009.

L'anno duemiladieci il giorno trentuno del mese di dicembre alle ore 13,00 e seguenti, presso la
sede Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione alla
seduta, ai sensi dellart. 1 comma 1 lett. e), della L.R. 11.12.1991 n° 48, dellart. 24 della L.R.
26.08.1992 n° 7, dell'art. 6 comma 1 della L.R. 23.12.2000 n° 30 e dell'art. 27 del vigente Statuto
comunale, si & riunita la Giunta Municipale composta dai Signori:

1) Caruso Antonina Sindaco

2) Galasso Francesco Vice Sindaco
3) Caruso Carmelo Assessore

4) L’Acqua Benedetto Assessore

5) Vinciguerra Giovanni Assessore

6) Sofia Nicola Assessore

7) Santonocito Nunzio Assessore

8) Bonatesta Rosario Umberto Assessore

9) Monaco Gaetano Assessore

Risultano assenti gli Assessori: Galasso F., Caruso C., Bonatesta Rosario e Santonocito Nunzio
Presiede il Sindaco: Antonina Caruso

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art. 186 del’O. A. EE.LL. R. S., dellart. 97, comma 4, lettera a) del
T.U. LL. O. EE.LL. approvato con Decreto Leg.vo 18.8.2000 n° 267 e del vigente Statuto comunale,
il Segretario del Comune dott. Caruso Carmelo

[l Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA l'allegata proposta di deliberazione n® 4003 del 30/12/2010
.

RICHIAMATE le motivazioni riportate nella stessa sulla base dei presupposti di fatto e
delle ragioni giuridiche preordinate all’adozione del suddetto atto;

DATO ATTO che la sopra richiamata proposta di deliberazione risulta corredata dai
pareri di cui all'art. 1 comma 1 lettera i) della L.R. 11.12.1991 n° 48 nel testo modificato
dall’art. 12 della L.R. 23.12.2000 n° 30;

PRESO ATTO, ALTRESI, della prenotazione di spesa riportata sulla proposta a cura
del Settore Finanziario ai sensi dell’art. 183 comma 3 del Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali approvato con Decreto Legislativo 18.08.2000 n° 267,

VISTO I'O.R.EE.LL. nel testo vigente;

Con voti unanimi, palesemente rese nelle forme di rito

DELIBERA

- DI APPROVARE, come ad ogni effetto approva, I'allegata proposta di deliberazione
n° 4003 del 30/12/2010 Settore 1°Affari Generali e Istituzionali, costituente parte
integrante e sostanziale del presente verbale e che consta di n° 1 fogli, nonché n° 1
allegati contrassegnati dalle lettere_, avente per oggetto: Approvazione del
“Programma triennale per la legalita e la trasparenza (20111 — 2013)”. Ai sensi dell’art.
11 del D. LGS. 150/20089.



Premesso che l'art. 11, c. 2, del decreto legislativo 27.10.2009, n. 150 (“Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”), contiene alcune rilevanti disposizioni aventi lo scopo di
garantire lattuazione del principio della trasparenza nell’attivita amministrativa e di promuovere lo
sviluppo della cultura della legalita e dell'integrita e, in particolare, dispone che ogni amministrazione
adotta un Programma triennale per la trasparenza e l'integrita, da aggiornare annualmente, che indica
le iniziative previste per garantire:

a) un adeguato livello di trasparenza;

b) la legalita e lo sviluppo della cultura dell'integrita;

Considerato che il “Programma triennale per la trasparenza e l'integrita” si ispira al principio di.
trasparenza cosi come specificato dall’art. 11 comma 1 del decreto legislativo 150/2009, che recita
testualmente: “La trasparenza & intesa come accessibilita totale, anche attraverso lo strumento della
pubblicazione sui siti istituzionali delle amministrazioni pubbliche, delle informazioni concernenti ogni
aspetto dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse
per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell'attivita di misurazione e valutazione
svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo del rispetto dei principi di
buon andamento e imparzialita™;

Considerato, altresi, che il d.lgs. 150/2009 sancisce ulteriormente all'art. 7 che “nell'ambito del
Programma triennale per la trasparenza e l'integrita sono specificate le modalita, i tempi di attuazione,
le risorse dedicate e gli strumenti di verifica dell'efficacia delle iniziative di cui al comma 2" e ancora al
successivo art. 8 che “ogni amministrazione ha I'obbligo di pubblicare sul proprio sito istituzionale in
apposita sezione di facile accesso e consultazione, e denominata «Trasparenza, valutazione e mento»
il “Programma triennale per la trasparenza e ['integrita ed il relativo stato di attuazione”;

Visto l’allegato “Programma triennale per la legalita e la trasparenza (2011-2013)” che il Comune di
Misterbianco intende adottare;

Dato atto che detto Programma & stato redatto sulla base delle linee guida elaborate dalla
Commissione nazionale per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle amministrazioni pubbliche
di cui all'art.13 d.lgs. 150/2009, in cui, tra I'altro, si sancisce che:

- Le pubbliche amministrazioni hanno I'obbligo di essere trasparenti nei confronti dei cittadini e della
collettivita. La trasparenza & uno strumento essenziale per assicurare i valori costituzionali
dellimparzialitd e del buon andamento delle pubbliche amministrazioni, per favorire il controllo sociale
sullazione amministrativa e sul rispetto del principio di legalita e ha portata generale, tanto che
'adempimento e gli obblighi di trasparenza da parte di tutte le pubbliche amministrazioni rientrano,
secondo la legge (art. 11 del d.Igs. 150/2009), nei livelli essenziali delle prestazioni dxscnpllnatl nella
Costituzione (art. 117, c. 2, lett. m);

- I rispetto pieno e diffuso degli obblighi di trasparenza & anche un valido strumento di prevenzione e
di lotta alla corruzione, rende visibili i rischi di cattivo funzionamento, facilita la diffusione delle
informazioni e delle conoscenze e consente la comparazione fra le diverse esperienze amministrative;

Dato atto che si & provveduto ad una ricognizione degli attuali strumenti di trasparenza che il Comune
di Misterbianco utilizza in favore della cittadinanza e a elaborare possibili azioni e pratiche che, attuate
nel triennio, mirino a consolidare ed accrescere la trasparenza e I'accessibilitd da parte del cittadino
alle informazioni con riferimento all'attivita amministrativa ed, in particolare, allutilizzo delle risorse
pubbliche;

Sottolineato che non trova diretta applicazione, negli enti locali, 'elenco dei documenti da pubblicare
contenuto all'art. 11, comma 8, e che, tuttavia, tale elenco viene considerato un punto di riferimento
significativo per gli adempimenti degli enti, in base anche alla circolare della Funzione pubblica
n.1/2010;

Ritenuto, quindi, per ragioni di massima trasparenza di pubblicare sul sito del Comune, in generale, in
un’apposita sezione, ben visibile in home page, i seguenti documenti:

a) Curricula e retribuzioni di Segretario Generale, Direttore Generale e Dirigenti;

b) Informazioni inerenti i tassi di assenza e presenza del personale dipendente;

c) Report sulle modalita di utilizzo dei premi e sul grado effettivo di differenziazione; .

d) Informazioni in materia di incarichi individuali e di partecipazioni societarie;

e) Altri documenti previsti dall’art. 11, comma 8, del d.Igs.150/2009.



~ Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Visto l'art. 35 della L.R. 11.12.1991, n. 48 e I'art. 13 della L.R. 26.08.1992, n. 7, nonché l'art. 48 del
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 in tema di competenze della Giunta;

Visti i vigenti Ordinamento Regionale degli enti Locali e Statuto Comunale;

PROPONE

1) di approvare, per le motivazioni in premessa riportate, I'allegato “Programma triennale per la
legalita e la trasparenza (2011-2013)", di cui all'art. 11, c. 2, del decreto legislativo 27.10.2009, n. 150,
contenente misure finalizzate al consolidamento e allo sviluppo della trasparenza della legalita e
dellintegrita dell’azione amministrativa.

2) di procedere alle pubblicazioni citate in premessa e ai successivi report sullo stato di attuazione del
programma. [

3) che il presente programma venga pubblicato sul sito istituzionale dellEnte, cosi come previsto
dell’articolo 11, c. 8, dello stesso d.lgs. 150/2009, e trasmesso, oltre a tutti i Capi Settori, anche alla
Prefettura, Ufficio Territoriale del Governo, di Catania ed alla Commissione nazionale per la
valutazione, la trasparenza e lintegrita delle amministrazioni pubbliche, unitamente alle informazioni

disponibili sul numero degli accessi al sito.



Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma ai sensi dell'art. 186 dell’Ordinamento
Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana approvato con L.R. 15.03.1963 n° 16.

L’Assessore Anziano Il Presidente della Giunta Il Segretario Comunale
F.to Vinciguerra Giovanni F.to Antonina Caruso F.to dott. Caruso Carmelo
Giuseppe

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

.
Il sottoscritto Messo Notificatore Comunale attesta, ai sensi dell’art. 11, comma 1°, della L.R. 3.12.1991 n° 44
come modificato dall'art. 127, comma 21°, della L.R. 31.12.2004 n° 7 e dell'art. 124, comma 1, del D.Lgs. n°
267/00, che la presente dellberazmne e stata affissa, in copia integrale, all’Albo Pretorio di questo Comune il
giorno 1 1 e che vi & rimasta pubblicata per 15 giorni consecutivi fino al

F.to Il Messo Notificatore Comunale

Il sottoscritto Segretario Comunale, su analoga attestazione del Messo Notificatore, certifica, ai sensi dell'art.
11, comma 1°, della L.R. 3.12.1991 n° 44 come modificato dall'art. 127, comma 21°, della L.R. 31.12.2004 n°
7 e dell'art. 124, comma 1, del D.Lgs. n° 267/00 che il presente verbale & stato affisso, in copia, allAlbo
Pretorio di questo Comune il giorno | , che vi & rimasto pubblicato per 15
giorni consecutivi fino al e che non sono pervenuti a questo Ufficio
opposizioni o reclami. Certifica, altresi, che, ai sensi dellart. 15, comma 4°, della L.R. 3.12.1991 n° 44 e
dellart. 125 dei D.Lgs. n° 267/00, del presente verbale e stata data contestuale comunicazione ai capigruppo
consiliari.

Dalla residenza comunale li Il Segretario Comunale
F.to dott. Caruso Carmelo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA -

Si certlflca che, ai sensi dell'art. 12, comma 1, della L.R. 3.12.1991, n° 44 e dell’art. 134, comma 3°, del
D.Lgs. n° 267/00, decorsi 10 giorni dalla pubbhcazmne la presente deliberazione e divenuta esecutiva in data

Dalla residenza comunale li

Il Segretario Comunale
F.to dott. Caruso Carmelo

CERTIFICATO DI IMMEDIATA ESECUTIVITA

O - ai sensidell'art. 12 comma 2 della L.R. 44 gdell’art. 134, comma 4°, del D.Lgs. n° 267/00.

Dalla residenza comunale li

Visto : Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.to Antonina Caruso F.to Dott. Caruso Carmelo
E copia conforme all'originale La presente dehberazmne & stata trasmessa per 'esecuzione
0 per uso amministrativo all UfflClo/SewlszU f A g in data
i

Dalla residenza comunale li

O Il Funzionario/Responsabile F.to ll Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni






