ALLEGATO Al

Al Comune di Misterbianco
Ufficio Affari del Personale
Via S. Antonio Abate n. 3
95045 — Misterbianco (CT)

Domanda di partecipazione alla selezione per la Progressione Economica Orizzontale — Anno
2022,

Il/la sottoscritto/a , nato/a a il ,
Cod. Fiscale , dipendente del Comune di Misterbianco a tempo indeterminato
dal appartenente alla categoria giuridica , posizione economica

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla Procedura per [’attribuzione della Progressione Economica
Orizzontale (PEO) anno 2022, all’interno della categoria, riservata al personale interno di
categoria A-B-C-D, con decorrenza economica 01.01.2022.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
Di possedere tutti i requisiti di partecipazione previsti dall’avviso per ’indizione della selezione
(Allegato A), ovvero:

[ ] di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Misterbianco in servizio nell’Ente
alla data del 01.01.2022;

[ ] di aver maturato, alla data del 31.12.2021, un periodo minimo di permanenza nella posizione
economica in godimento di almeno 2 (due) anni;

[ ] di aver maturato, alla data del 31.12.2021, almeno 3 (tre) anni di anzianita di servizio a tempo
indeterminato presso le pubbliche amministrazioni, nella Categoria per la quale si concorre,
senza interruzioni di servizio, ovvero, per i dipendenti provenienti da altri Enti, che siano
transitati tramite procedura di mobilita esterna;

[] di aver ricevuto negli ultimi tre anni (triennio 2019-2021) una valutazione media di performance
individuale non inferiore a 12/20, ovvero a 60/100. Ai fini della valutazione della Performance
indicare la votazione per ciascun anno riportata:

- Votazione anno 2019 ;
- Votazione anno 2020 ;
- Votazione anno 2021 ;

[_] di non aver riportato negli ultimi due anni provvedimenti disciplinari superiori alla multa;

Dichiara altresi quanto segue:
- Posizione economica in godimento al 31.12.2021 :
- Data attribuzione della posizione economica in godimento (gg/mm/anno) ;



Data

ALLEGATO Al

Titoli di studio superiore - (max 4 punti):
Titoli di studio Descrizione del titolo di Denominazione Istituto Anno conseguimento
studio Scolastisico-Universita

Scuola media inferiore

Diploma di scuola
secondaria di secondo
grado

Diploma di laurea
vecchio ordinamento

Laurea triennale

Laurea
Specialistica/Magistrale

Master universitario

Abilitazione
all’esercizio della
professione

Dottorato di ricerca

Lauree ulteriori

Formazione Continua - (max 3 punti) - indicare i corsi di formazione svolti nei tre anni di
valutazione della Performance individuale che hanno comportato 1’ottenimento di conoscenze e
competenze utili alla propria attivita lavorativa e comunque attinenti al profilo professionale rivestito
(per ogni anno del triennio di valutazione 2019-2021 pud essere valutato solo un corso, anche con
riferimento alla formazione obbligatoria):

1. ;

2. :

3. :

Formazione Specialistica - (max 3 punti)- indicare i corsi di formazione e/o aggiornamento con
superamento di esame finale che hanno comportato il rilascio di un attestato e/o abilitazione ad
attivita specifiche (es. certificati, attestati, patentini di mestieri specifici, corsi che rilasciano
specifiche abilitazioni):

1. X

2. X

3. ;

4, ;

(In caso di mancata specifica dei corsi rientranti nell’ambito della formazione continua e specialistica verranno valutati
automaticamente quelli risultanti dal fascicolo personale dei dipendenti).

FIRMA

Allegati alla domanda:

Scansione o copia fotostatica (fronte-retro) non autenticata di un documento di identita in corso di validita (non
necessario nel caso di domanda firmata digitalmente).



