
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

SELEZIONE PERSONALE DI DIREZIONE (DIRETTORI E ISTRUTTORI) 

PER L’AVVIO DI CANTIERI DI LAVORO REGIONALI PER DISOCCUPATI 

 

 

IL  RESPONSABILE DELL’8° SETTORE 
 
 
PREMESSO che con delibere di G.M. nn. 112/10 - 113/10 - 114/10 - 115/10 - 116/10 - 117/10 
esecutive ai sensi di legge, l’Amministrazione comunale ha approvato n. 6 progetti di opere da 
realizzarsi mediante attuazione di cantieri regionali di lavoro da istituire ai sensi della L.R. n. 
6/2009, e precisamente: 

Codice cantiere - Oggetto intervento 
1000471-CT172 Sistemazione strada comunale “Ficarelli” - tratto iniziale 
1000472-CT173 Sistemazione strada comunale “Ficarelli” - tratto finale 
1000473-CT174 Sistemazione strada com.le “Quartararo” - tratto da sottovia tang. a PL FCE 
1000474-CT175 Sistemazione strada com.le “Quartararo” - tratto da casello n.8 FCE a via Salerno 
1000475-CT176 Sistemazione strada comunale “Bovara”  - tratto finale 
1000476-CT177 Riqualificazione area a verde attrezzato sita nella frazione Lineri  
 
VISTI i D.R.S. nn. 471/472/473/474/475/476 del 24/11/2010 con i quali l’Assessorato Regionale 
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento Regionale del Lavoro ha 
autorizzato rispettivamente l’istituzione dei sopra elencati cantieri regionali di lavoro ai sensi della 
L.R. 6/2009; 
 
CONSIDERATO che i progetti dei suddetti cantieri prevedono le figure di “Direttore di cantiere” e 
“Istruttore di cantiere” in numero complessivo di 12 unità da scegliere tra quanti, in possesso dei 
prescritti requisiti, risultano iscritti negli appositi Albi Provinciali tenuti dai servizi UU.PP.L. della 
Sicilia; 
 
CONSIDERATO che l’Amministrazione Comunale dovrà procedere alla selezione e nomina di  n. 
6 DIRETTORI e di n. 6 ISTRUTTORI per i predetti cantieri, e che pertanto quanti interessati 
potranno presentare apposita istanza; 
 

RENDE NOTO 
 

tutti coloro che fossero interessati a svolgere tale incarico possono manifestare e comunicare la 
propria disponibilità, tramite apposita istanza da consegnare o inviare all’Ufficio protocollo del 
Comune  di Misterbianco improrogabilmente entro le ore 12,00 del giorno 31/03/2011, per 
l’assunzione a tempo determinato di n. 6 Direttori e di n. 6 Istruttori di cantieri per 
disoccupati. 

 

Comune di Misterbianco 
Provincia di Catania 

8° SETTORE FUNZIONALE - SERVIZI TECNICI 
via S.A. Abate  - C.F. 80006270872  

Tel. 095 7556111 - FAX 095 7556221 

  



Gli interessati dovranno essere iscritti nell’apposito all’Albo Provinciale tenuto dai Servizi UU.LL.P. 
del Lavoro e quindi devono possedere i seguenti titoli di studio e professionali, come recita il 
vademecum per l’iscrizione allo stesso Albo: 
“ALBO DEI DIRETTORI DI CANTIERE” 

- Laurea in Architettura; 
- Laurea in Ingegneria; 
- Laurea in Scienze Agrarie e Forestali 
- Diploma di Geometra; 
- Diploma di Perito Edile; 

I periti agrari possono richiedere l’inserimento nell’Albo ma possono essere nominati soltanto nel 
caso in cui sia insufficiente il numero degli iscritti in possesso dei titoli di studio di cui sopra. 
 
“ALBO DEGLI ISTRUTTORI” 

- possesso dei titoli di studio sopra menzionati ed inoltre: 

 gli assistenti edili e coloro che, particolarmente esperti, possono documentare la propria 
capacità professionale. 
Si tratta di soggetti con esperienza documentata nel comparto edile ad esempio capi 
mastri o operai qualificati o specializzati ovvero coloro che hanno svolto l’attività di piccoli 
imprenditori edili. In tale fattispecie il candidato deve almeno avere assolto all’obbligo 
scolastico (licenza elementare per i nati entro il 1951, licenza media per i nati dal 1962 in 
poi). 

 
E’ possibile, per coloro che posseggono i requisiti, comunicare la propria disponibilità sia come 
direttore che come istruttore. 

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e corredata del curriculum vitae e della 
fotocopia di un documento di identità, in corso di validità, dovrà pervenire al Comune di 
Misterbianco, via S.A. Abate s.n. - Ufficio del Protocollo Generale, entro le ore 12,00 del giorno 
31/03/2011, tramite consegna a mano, oppure tramite il servizio postale a mezzo  raccomandata  
A.R., in quest’ultimo caso, saranno considerate valide le istanze inviate entro il suddetto termine. A 
tal fine farà fede il timbro dell'ufficio postale accettante. 

Si precisa che, ai fini della selezione, non saranno prese in considerazione eventuali istanze 
pervenute all’Ente prima della pubblicazione del presente avviso.  

L’Ente, acquisite le manifestazioni di interesse da parte dei soggetti richiedenti, con 
apposita Commissione di valutazione, procederà a proprio insindacabile giudizio 
all’individuazione del personale cui conferire l’incarico di “Direttore” o di “Istruttore”, fermo 
restando il possesso dei requisiti prescritti, tenendo conto in particolare dell’effettiva 
competenza nelle mansioni da svolgere, oggettivamente ricavabile dal curriculum vitae, 
avuto riguardo anche alle eventuali esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro, 
con preferenza per i candidati residenti nel comune di Misterbianco in relazione alla 
maggiore  conoscenza da parte degli stessi delle realtà locali. 

La Commissione di valutazione determinerà esclusivamente la scelta dei soggetti ritenuti più idonei 
cui sarà conferito l’incarico, senza dar luogo ad alcuna graduatoria di merito.  

L’Ufficio Provinciale del Lavoro, competente per territorio, accertata la regolarità dell’iscrizione dei 
soggetti designati, procederà alla ratifica delle relative nomine. 

Il Responsabile del Procedimento è il geom. Sebastiano Palmeri (Tel. 095 7556219 - email: 
cantierilavoro@comunedimisterbianco.it) al quale gli interessati si potranno rivolgere per tutte le 
informazioni inerenti il presente avviso negli ordinari orari d’ufficio. 

Il presente avviso di selezione viene pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito Internet istituzionale del 
Comune di Misterbianco all’indirizzo: www.comune.misterbianco.ct.it. 
 
AVVERTENZE: 
- Il Direttore e l’Istruttore di cantiere vengono assunti con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

determinato e con il trattamento economico previsto dal Decreto Istitutivo del Cantiere; 
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- Al personale selezionato sarà attribuito il trattamento economico previsto dal paragrafo i) dell’Allegato C 
della Circolare n. 1 del 5 ottobre 2009 ( GURS n. 48 del 16.10.2009 ) della Regione Sicilia e D.D.R n. 
8/2010/D.R-S./XII del 03/02/2010.  

- Gli emolumenti da corrispondere sono soggetti alle ritenute previdenziali, fiscali ed assistenziali previsti 
per legge; saranno altresì corrisposti i trattamenti di famiglia previsti per legge. 

- Sia il Direttore che l’Istruttore dovranno rispettare, nel cantiere, lo stesso orario di lavoro osservato dagli 
operai; a tal fine l’ incarico può essere conferito esclusivamente a tecnici liberi da rapporto di lavoro 
subordinato o a libero professionista. 

- L’Amministrazione si riserva di non procedere ad alcuna selezione e/o non attivare alcun rapporto con i 
soggetti selezionati con espressa avvertenza che tale eventuale circostanza non determina alcun diritto di 
qualsiasi natura nei confronti di questo Ente.  

 

 
IL RESPONSABILE DELL’8° SETTORE 

                                                                                      F.to ing. Orlando Vincenzo 


