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1. PREMESSE 

Con deliberazione della Commissione Straordinaria, con i poteri del Consiglio Comunale, n. 30 del 

30/11/2020 è stato approvato lo schema di convenzione per la gestione del servizio di tesoreria 

comunale per il periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2025. 

Con determinazione n. 933 del 29/04/2021 è stata avviata una nuova procedura negoziata ai sensi 

dell’art. 1, comma 2, lettera b), del decreto legislativo 76/2020, convertito con modifiche dalla legge 

120/2020 per l'affidamento del servizio di Tesoreria del Comune di Misterbianco per il periodo 

01/01/2021 – 31/12/2025 e contestualmente è stato approvato l’avviso di manifestazione di interesse 

e relativi allegati, per l’acquisizione di interesse da parte degli operatori a partecipare alla procedura 

in oggetto. 

L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 

sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del Codice. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti 

punteggi: 

A. offerta tecnica:  punteggio massimo 70 punti 

B. offerta economica:  punteggio massimo 30 punti 

   TOTALE     punteggio massimo 100 punti 

In caso di offerte che abbiano ottenuto lo stesso punteggio complessivo, si prediligerà il concorrente 

che ha ottenuto il miglior punteggio relativo all’offerta tecnica e, in caso di parità, si procederà al 

sorteggio per addivenire all’aggiudicazione. 



L’amministrazione Comunale si riserva la facoltà di procedere all'aggiudicazione anche in presenza 

di una sola offerta ritenuta valida, salvo verifica di congruità, oppure di non procedere 

all'aggiudicazione per motivi di opportunità e/o convenienza. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA (MAX 70 PUNTI) 

La valutazione dell'offerta tecnica sarà effettuata distintamente, per ciascuno degli elementi di 

valutazione di seguito indicati, mediante attribuzione del relativo punteggio da parte della 

commissione giudicatrice. 

I punteggi per ogni singolo criterio tecnico sono riportati come segue: 

 

A.1.  MERITO TECNICO     PUNTI 50 

1) Commissione su pagamenti (a carico fornitori)  punti 10 

2) Indice di solidità patrimoniale    punti 10 

3) Numero di servizi di tesoreria gestiti in enti pubblici punti 15 

4) Distanza dell’agenzia dalla sede del Comune   punti 15 

 

A.2.  CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO  PUNTI  10 

1) possesso certificazione ISO 9001     punti 10 

 

A.3.  SPONSORIZZAZIONI     PUNTI 10 

1) contributo annuo sponsorizzazioni    punti 10 

 

 

2. PRESENTAZIONE OFFERTA TECNICA 

Si invitano gli operatori che hanno manifestato il proprio interesse a partecipare a compilare la 

seguente tabella indicando l’offerta tecnica per ciascun parametro di aggiudicazione: 

  



Parametro di 

aggiudicazione 
Descrizione 

Punteggio 

Massimo 

(Coeff.) 

Criteri di 

attribuzione del 

punteggio 

OFFERTA 

A
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E
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O
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E
C

N
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O
 

1) Commissione 

su pagamenti (a 

carico fornitori) 

Spese su pagamenti (a 

carico fornitori) 
10 

Spese su pagamenti 

(a carico fornitori): 

- fino a 3,50 euro di 

commissione punti 0 

- da 2,00 a 2,49 punti   

2 

- da 1,50 a 1,99 punti   

4 

- da 1,00 a 1,49 punti   

6 

- da 0,50 a 0,99                                                  

punti   8 

- nessuna spesa                                                 

punti  10 

 

2) Indice di 

solidità 

patrimoniale 

L’indice da considerare 

è il CET1 ratio 

(Common Equity Tier 

1 ratio). Questo indice 

risulta dal rapporto tra 

capitale ordinario 

versato ed attività 

ponderate per il rischio. 

10 

Indice CET1 ratio: 

Oltre 8,00% punti 0 

da 8,00% a 13,00% 

punti 2 

da 13,01% a 20,00% 

punti 3 

oltre 20,01% punti 5 

 

3) Numero di 

servizi di 

Tesoreria gestiti 

Numero di servizi di 

tesoreria per enti locali 

gestiti alla data di 

presentazione 

dell’offerta 

15 

Numero di servizi di 

tesoreria per enti 

locali gestiti alla data 

di presentazione 

dell’offerta. 

nessun comune punti 

0 

da 1 a 3 comuni punti 

2 

da 4 a 10 comuni 

punti 5 

oltre 10 comuni punti 

8 

 

4) Distanza 

dell’agenzia 

dalla sede del 

Comune 

Distanza dell’agenzia 

dalla sede del Comune 
15 

Distanza in Km dalla 

sede centrale del 

Comune (Via S. 

Antonio Abate: 

da 1 a 2 km punti 8 

da 2 a 3 km punti 5 

oltre 3 km punti 2 

 

A
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) C
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E

R
V
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1) Possesso 

certificazione 

ISO 9001 

Possesso della 

certificazione di qualità 

UNI EN ISO 9001 

riferita alla gestione di 

Tesoreria e cassa degli 

Enti Pubblici. L’istituto 

dovrà produrre copia 

conforme della 

certificazione UNI EN 

ISO 9001 riferita alla 

gestione di Tesoreria e 

cassa degli Enti 

Pubblici 

10 

 

- Possesso ISO 9001 

= punti 10 

- NON Possesso ISO 

9001 = punti 0 

 



A
.3

) S
P

O
N

S
O

R
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Z
A

Z
IO

N
I 

1) Contributo 

annuo 

sponsorizzazioni 

Contributo annuo 

finalizzato a 

sponsorizzare iniziative 

sociali, culturali e 

sportive, compatibili 

con i fini istituzionali 

dell’Ente. 

10 

Al concorrente che 

offre il contributo più 

alto saranno attribuiti 

10 punti, procedendo 

all’attribuzione dei 

punteggi per valori 

successivi sulla base 

della seguente 

formula: 

X=Po*C/Pi 
Dove: 

X = punti attribuiti al 

concorrente iesimo; 

Pi = contributo più 

alto; 

C = coefficiente 10; 

Po = contributo 

offerto. 

Nel caso che il 

contributo offerto sia 

pari a zero saranno 

assegnati punti 0. 

 

  


