Riepilogo complessivo

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VERIFICA DELLA PROGETTAZIONE PRELIMINARE, DEFINITIVA ED ESECUTIVA DELL'INTERVENTO DENOMINATO
"COMPLETAMENTO DEPURATORE CONSORTILE DI MISTERBIANCO ED ESTENSIONE DELLA RETE"
ATTRIBUZIONE PUNTEGGI OFFERTA TECNICO - ORGANIZZATIVA E OFFERTA ECONOMICA

CONCORRENTE : RINA CHECKS.r.l. COMMISSARIO 1 : Ing. Orlando Vincenzo
COMMISSARIO 2 : Ing. Zisa Carlo

COMMISSARIO 3 : Avv. Pustorino Elena

Attribuzione punteggi offerta ico-or
COEFFICIENTI
PUNTEGGI
Media ||r' '1| |r' i '2| |r' issario 3
A) ADEGUATEZZA DELL’OFFERTA MAX 35
Caratteristiche qualitative, metodologiche e tecniche
A1 dell'attivita di verifica svolta e attivita di controllo in itinere  max 15 12,50 0,8333
dei progetti con riferimento alle modalita dei servizi svolti.
Modalita di verifica degli aspetti specifici dei progetti
A2 9sam|nat|, con panlcglare rlfe‘nmentc? alla rlsglu.zpr?e delle max 10 8,00 0,8000
interferenze e degli aspetti tecnico-specialistici delle
opere.
Pianificazione e programmazione delle attivita svolte
A3 anche attraverso la definizione di carichi di lavoro, max 10 7,66 0,7667
esemplificata in appositi schemi tecnico-organizzativi.
sub totale punteggio - criterio A) 28,16
B) CARATTERISTICHE METODOLIGICHE DELL‘OFFERTA MAX 40
Caratteristiche qualitative, metodologiche e tecniche
B.1 qell attlv!ta di verlflc? da svc?lge‘rle anche |n‘r|fer|mento al max 10 833 08333
livello di progettazione e in itinere relativamente alle
modalita di espletamento del servizio che dovra svolgersi.
Modalita di verifica degli aspetti specifici del progetto,
anche in riferimento al livello di progettazione, con
B.2 particolare riferimento alla risoluzione delle interferenze, max 15 12,00 0,8000
alla programmazione generale (fasi) dei lavori e - in
generale - degli aspetti tecnico-specialistici delle opere.
Pianificazione e programmazione delle attivita di verifica
anche in riferimento al livello di progettazione, attraverso la
definizione di carichi di lavoro, esemplificata in appositi
schemi della struttura tecnico - organizzativa del gruppo di
B.3 lavoro con riferimento a: max 10 8,33 0,8333
1) organizzazione
2) strumenti
3) controlli interni che si intendono attivare nell’esecuzione
del servizio oggetto di affidamento.
B.4 Modalita di gestione delle non conformita. max 5 3,83 0,7667
sub totale punteggio - criterio B) 32,49
Totale punteggio offerta tecnico-organizzativa 60,65
Totale punteggio offerta tecni i iva <rip: ato: 75,00
Attribuzi I i offerta economica
PUNTEGGIO |  [COEFFICIENTE| OFFERTA
% RIBASSO
c Rlbasso‘ unico perceptuale sul corrispettivo complessivo max 20 17 0,85 31,960%
del servizio oggetto di gare
Media dei ribassi % offerti (Amedia)|
Valore max dei ribassi % offerti (Amax)|
X=0,85
se Ai <= Amedia: Ci=X* A/ Anedil
se Ai> Amedia G; = X + (1-X)* ((A-Amedia)/ (Amax-Amedia))
PUNTEGGIO |  [COEFFICIENTE| OFFERTA
% RIDUZIONE

D Riduzione percentuale del tempo max 5 5 1 20%

Media delle riduzioni % offerte (Tmedio)
se Ti <= Tmedio: Di= T;/ Trmedio|
se T;> Tmedio D; =1

Totale punteggio offerta economica 22,00
( TOTALE PUNTEGGIO | [ 8265 |
[ TOTALE PUNTEGGIO <riparametrato> | [ 97,00 ]
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