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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

RICHIAMATA la Determinazione settoriale n. 3294 del 12/12/2017, avente ad oggetto: “Procedimento
di selezione di mobilita volontaria esterna per la copertura di n°® 2 posti di Direttore Tecnico. Verifica
sussistenza requisiti per I’ammissione alla procedura di valutazione”, con cui & stato dichiarato non
ammesso alla successiva procedura di mobilita il candidato ing. Pietro Paolo POLA, in quanto dipendente
di un Ente, 'IPAB Opera Pia Card. E. Ruffini (PA), ritenuto non rientrante nel novero delle Pubbliche
Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. 165/2001;

CONSIDERATO che, con note prot. n. 67331 del 18/12/2017 e prot. n. 67665 del 19/12/2017, I’ing.
Pietro Paolo POLA, ha prodotto istanza di riesame in autotutela della sopra citata Determinazione
settoriale n. 3294/2017, trasmettendo documentazione utile al fine di ottenere I’ammissione alla selezione;

CONSTATATO che, sulla base della documentazione prodotta dall’interessato e di ulteriori successivi
approfondimenti, € stato accertato che, pur permanendo, sul punto, un quadro generale di incertezza
normativa, le IPAB hanno “personalitd giuridica di diritto pubblico” con riconosciute funzioni
amministrative “pubbliche” e vengono ad essere ricomprese nella categoria degli “enti pubblici non
economici di livello regionale” e, quindi, le stesse possono essere fatte rientrare nel novero delle
Amministrazioni Pubbliche indicate nell’art. 1, comma 2, del D.I1gs. 165/2001;

CONSTATATO, altresi, che, nel caso specifico, al personale dell’IPAB Opera Pia Card. E. Ruffini (PA),
cui appartiene I'ing. POLA, ¢ stato applicato il CCNL del comparto Regioni — Autonomie locali e che lo
stesso risulta essere stato assunto tramite concorso pubblico, ai sensi dell’art. 35 del D.Igs. 165/2001, con
inquadramento nella categoria D1 “Ingegnere” sulla base del CCNL Regioni — Enti Locali;

CONSIDERATO che, alla luce di quanto sopra, la domanda di partecipazione dell’ing. Pietro Paolo
POLA ¢ stata riesaminata e, in conclusione, essendo stati riscontrati sufficienti elementi di sussistenza dei
requisiti di ammissione, lo stesso ¢ stato dichiarato ammesso alla successiva procedura di mobilita;

RITENUTO di dover provvedere, a parziale rettifica della precedente Determinazione settoriale n.
3294/2017, alla rideterminazione dell’elenco dei candidati ammessi alla successiva procedura di mobilita,
che risulta essere costituito dai seguenti tre nominativi:

Candidati ammessi

CEDRO Ciro Giorgio
CALABRETTA Giuseppe
POLA Pietro Fabio

VISTO il D.Igs. 30/03/2001 n. 165 recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.Igs. 30/06/2003 n. 196 in materia di tutela dei dati personali;
VISTO il vigente O.A.EE.LL. nella Regione Sicilia;
VISTI i vigenti Regolamento di Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e Statuto comunale dell’Ente;

RITENUTO che occorre dare attestazione di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa con
riferimento al presente atto ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Igs. 267/2000 (T.U.E.L.);

RITENUTA la propria competenza in merito;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

- AMMETTERE, a parziale rettifica della precedente Determinazione settoriale n. 3294 del 12/12/2017,
alla successiva procedura di mobilitd, ovvero alle valutazioni che restano nella competenza
dell’apposita Commissione esaminatrice interna, gia nominata con Determinazione Sindacale n. 81 del
14/12/2017, i seguenti tre candidati:

Candidati ammessi

CEDRO Ciro Giorgio
CALABRETTA Giuseppe
POLA Pietro Fabio

- TRASMETTERE alla Commissione esaminatrice la documentazione dei candidati ammessi per le
successive procedure di selezione;

- PUBBLICARE gli esiti della fase preliminare di verifica delle istanze sul sito web istituzionale del
Comune di Misterbianco all’indirizzo www.misterbianco.gov.it (percorso “Amministrazione
Trasparente > Bandi di Concorso™), come previsto dall’art. 9 dell’avviso di selezione.

Si da atto che il processo logico-giuridico, preordinato, in sede istruttoria, alla formazione dell’atto, ha tenuto conto della
griglia di riferimento ai fini del controllo interno.

In osservanza di quanto stabilito dall’art. 147/bis, comma 1, del D.lgs. 267/2000 (T.U.E.L.), si attesta la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa con riferimento al presente atto.

1l presente atto é stato redatto nel rispetto delle indicazioni fornite dal Garante della Privacy con le linee guida n. 243/2014.
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