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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI PIETRO GIUSEPPA 

Indirizzo  VIA DEI VESPRI, 286 –SEDE UFFICIO DI SERVIZIO SOCIALE COMUNALE 

95045 MISTERBIANCO (CT) 

Telefono  095 7556814 

Fax  095 7556821 

E-mail  giuseppa.dipietro@misterbianco.gov.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  04 GENNAIO 1960 

   

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
   1983 /1984 : Assistente sociale presso la casa di riposo per anziani “Villa Gioieni” di 

Catania. 

 1983: Assistente sociale Comune di Misterbianco –assunzione trimestrale ai sensi della 

legge 175/79. 

 1983/1988:  Collaborazione professionale come Assistente sociale presso il Consultorio 

familiare di ispirazione cristiana “Il Cammino” di Paternò. 

 1986: Assistente sociale presso l’Istituto per ciechi “Ardizzone Gioieni” di Catania per mesi 

6. 

 1987/1988: Assistente sociale presso il Consultorio familiare “Etna Sud” di Belpasso; 

 1988: Assistente sociale presso il Comune di Mascalucia 

 1990: Assistente sociale presso il Comune di Misterbianco. 

 2004/2005  Attività di supervisione a studenti del Corso di Laurea del Servizio Sociale della 

Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Catania; 

 2004: Attività di formatore nell’area della formazione specifica all’interno del progetto di 

servizio civile nazionale “Civil..mente” 

 Fino al dicembre 2009 : Capo Servizio area handicap e referente tecnico per l’area anziani 

e disabili. Settore Servizi Sociali -Comune di Misterbianco- 

 Dall’1 gennaio 2010  RPO IX Settore Servizi Sociali -Comune di Misterbianco 

 

 

 

ISTRUZIONE 
   1978: Diploma di maturità classica, conseguito presso il liceo classico “ N. Spedalieri “ di 

Catania con la votazione di 54/60. 

 1982: Diploma di Assistente Sociale, conseguito presso l’Istituto Superiore di servizio 

Sociale “ G. La Pira “ di Catania, con la votazione di 110/110 lode e segnalazione. 

 2005: Laurea Specialistica nella classe 57/S in Programmazione e Gestione delle Politiche 

e dei Servizi Sociali conseguita presso la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università degli 

Studi di Catania con voti 108/110 

 2006: Abilitazione alla professione di “Assistente sociale Laurea Specialistica” ed iscrizione 

all’Albo  Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Siciliana - Sezione A 
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 1982/83 e 83/84 : Corso di formazione biennale per operatori sociali e consulenti familiari 

organizzato dal CISF per un totale di 250 ore; 

 1997 : Corso di aggiornamento “ L’ identità professionale dell’Assistente Sociale – 

Prospettive metodologiche “ – organizzato dal Magistero di Servizio Sociale di Caltanisetta, 

19 settembre/20 dicembre 1997; 

 1998:  Corso per operatore informatico organizzato dall’E.C.A.P.; 

 1998:  Corso semestrale di aggiornamento e formazione “ L’intervento di rete “ Modulo di 

base organizzato dal Magistero di Servizio Sociale di Caltanisetta; 

 1999: Corso semestrale di aggiornamento e formazione “ L’intervento di rete – Modulo 

avanzato” organizzato dal Magistero di Servizio Sociale di Caltanisetta; 

 1999: Corso semestrale di aggiornamento e formazione “ La legge 285/97: uno spazio di 

innovazione e sperimentazione – L’Assistente Sociale tra promozione, coordinamento e 

controllo “ organizzato dal Magistero di Servizio Sociale di Caltanisetta; 

 2000: Corso di aggiornamento professionale “ Servizio Sociale e nuovo Welfare “ 

organizzato dall’Istituto di Sociologia di Caltanisetta aprile-luglio 2000  

 Corso di formazione “Progetto di formazione degli operatori dell’Affido educativo 

domiciliare”  gestito dal Forum degli Assessorati alle politiche sociali -48 ore ; 

 2002: Corso di formazione per Operatori Psico – Sociali “La Centralità della famiglia nelle 

politiche di Welfare “ organizzato dal Comune di Catania in collaborazione con la “METE- 

s.n.c. novembre 2001 - aprile 2002; 

 2003: Corso “Progetti Urbani Integrati a Misterbianco” della durata complessiva di 100 ore 

gestito dal CNOSFAP di Misterbianco; 

 2006: Progetto I.P.O.T.S.I.S. “Intervento per operatori tra enti al servizio dell’integrazione 

sociale-  organizzato dalla Prefettura di Catania;  

 2006: Partecipazione a n. 4 giornate di studio su “La disciplina delle procedure di 

affidamento dei contratti della P.A. Lavori pubblici- Fornitura di beni e servizi” organizzato 

dalla Provincia Regionale di Catania 

 2007: Progetto Governance: criteri di innovazione per l’attuazione della riforma del Welfare 

regionale” organizzato dal Formez  

 2007: Corso “Formulazione, attuazione, monitoraggio e valutazione di piani e progetti 

finanziati dai Fondi Strutturali Europei” svolto presso la Scuola Superiore della Pubblica 

Amministrazione di Acireale (CT); 

 2008: Corso di formazione “Gestione, monitoraggio e valutazione di interventi programmati 

con fondi comunitari” della durata di 300 ore  organizzato dalla Cooperativa sociale 

“L.Sturzo”di Catania, al termine del quale è stato rilasciato certificato delle competenze 

professionalizzanti acquisite rispetto al profilo “Tecnico nella progettazione di interventi per 

favorire la coesione sociale del territorio”. 

 2008: Percorso formativo del progetto “Opere sociali: Bisogno di educazione ed educazione 

del bisogno”inerente il profilo di “Esperto in azione pubblica di contrasto al disagio minorile 

e per l’integrazione dei minori devianti”. Il corso ha avuto una durata di 350 ore in sei mesi 

ed è stato gestito da Archè s.r.l.-Formazione e consulenza- 

 2009: Seminario sul Decreto legislativo 163/2006: Modalità di affidamento degli appalti di 

servizi compresi nell’allegato IIB organizzato dal Consorzio Sol.Co Catania 

 2009: Corso di Formazione “Progetto U.E.- Aggiornamento du Europrogettazione e ciclo 

programmatorio 2007-2013 ” organizzato dal CIAPI di Priolo; 

 2009: Percorso di sensibilizzazione per esperto del Monitoraggio di progetti di Servizio 

Civile in ambito regionale per la durata di 18 ore. 

 2010: Corso di aggiornamento “Appalti di servizi dell’allegato IIB 163/2006” organizzato dal 

Consorzio di Cooperative 3° Settore; 

 2010: Corso di aggiornamento “Il Procedimento e il provvedimento amministrativo con le 

novità introdotte dalla legge 69/2009” organizzato dalla SSPAL di Catania; 

 2010: Corso di aggiornamento “Il nuova regolamento di attuazione del Codice dei Contratti 

Pubblici” organizzato dalla Maggioli Editore in collaborazione con la Media Grafic. 

 2011: Corso di formazione “Pubblici poteri e cooperazione sociale. Servizi pubblici locali: 

sfide del mercato e opportunità per il sistema cooperativo. 

 2011: Corso “La riforma della Pubblica Amministrazione-La gestione efficace ed efficiente 

per le organizzazioni pubbliche” organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica 

Amministrazione  di Acireale della durata di 120 ore con valutazione “Ottimo” 

 

 


